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	                      มหาวิทยาลัยมหิดล
วิทยาเขตกาญจนบุรี
	แบบขออนุมัติตัวบุคคลเพื่อพัฒนาตนเองทั้งในประเทศ
 และต่างประเทศ
	แก้ไขครั้งที่  2

	
	รหัสเอกสาร  MUKA-HR-08
	วันที่ 12 ธ.ค. 2561
	หน้าที่ 1 จาก 2


หน่วยงาน.........................


  โทร. .................. 
ที่ อว ๗๘.๓๘๑. ........./................
วันที่...........................................................
เรื่อง ขออนุมัติ....................................................................................... ( ในประเทศ    ( ต่างประเทศ
เรียน รองอธิการบดีฝ่ายสารสนเทศและวิทยาเขตกาญจนบุรี/ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายวิทยาเขตกาญจนบุรี


ข้อมูลการเสนอขออนุมัติตัวบุคคลเพื่อพัฒนาตนเองทั้งในประเทศและต่างประเทศ
ผู้เสนอขออนุมัติ ชื่อ-สกุล.................................................................... ( ข้าราชการ ( พนักงานมหาวิทยาลัย ( พนักงานมหาวิทยาลัยชื่อส่วนงาน 
( ลูกจ้าง.............................. 
ตำแหน่ง.............................................
เลขประจำตำแหน่ง.................................... สังกัด................................................................................................ 
บรรจุเมื่อวันที่...................................ระยะเวลาการจ้างตั้งแต่วันที่.................................ถึงวันที่............................. โทร..................................................................โทรสาร...............................................
๑.  ประเภทการขออนุมัติ
      ( ประชุม/สัมมนา   ( ปฏิบัติงาน   ( ราชการ   ( ศึกษา   ( ฝึกอบรม   ( ดูงาน   ( นำเสนอผลงานแบบ Poster Presentation  ( นำเสนอผลงานแบบ Oral Presentation 
      (  มีค่าใช้จ่าย     ( ออกค่าใช้จ่ายเอง  ( ขออนุมัติงบประมาณ ดังนี้ 

ค่าเดินทาง................................บาท

ค่าเบี้ยเลี้ยง................................บาท
ค่าลงทะเบียน............................บาท

ค่าห้องพัก..................................บาท
อื่นๆ......................................................................................................................................................
รวมขอนุมัติงบประมาณทั้งสิ้น.....................................................บาท

      ( ไม่มีค่าใช้จ่าย
๒.  ข้อมูลการขออนุมัติ
   
( ระดับชาติ ( ระดับนานาชาติ  
     หัวข้อ/เรื่อง/หลักสูตร.....................................................................................................................................
     สถานที่/องค์กร/ชื่อการประชุมวิชาการ ................................................ ประเทศ..............................................
     ระยะเวลาที่ลา ตั้งแต่วันที่..................................ถึงวันที่................................ มีกำหนด...........................วัน
     ชื่อทุน (ถ้ามี) ...............................................................................................................................................

(เฉพาะกรณีขออนุมัติลาศึกษา) ระดับการศึกษา   ( ปริญญาตรี  ( ปริญญาโท  ( ปริญญาเอก  ( หลังปริญญา
ได้แนบเอกสารประกอบการพิจารณา ดังนี้......
ได้แนบเอกสารประกอบการพิจารณา ดังนี้
    ( ใบลา ไปเพิ่มพูนฯ    ( คำรับรองของผู้บังคับบัญชา   ( หลักฐานการได้รับทุน   ( สำเนาโครงการ
    ( หนังสือเชิญ/หนังสือตอบรับ    ( หนังสือกระทรวงการต่างประเทศ    ( สัญญาและสัญญาค้ำประกัน
    
     ( อื่นๆ ระบุ ............................................................................................................................................................
มีความประสงค์ขอเอกสารประกอบการขออนุมัติตัวบุคคลจากส่วนงานกรณีไปต่างประเทศ ดังนี้ 
( หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน ภาษาอังกฤษ
( หนังสือขออำนวยความสะดวกเรื่องการขอวีซ่าเสนอกระทรวงการต่างประเทศและสำเนาคำสั่งจ้าง 
๓. คำชี้แจงของสาขาวิชา/หน่วยงาน    
    ขอรับรองว่า การขออนุมัติตัวบุคคลเพื่อพัฒนาของบุคลากรรายนี้ ไม่ทำให้เสียงาน เพราะยังมีผู้ปฏิบัติงานเพียงพอ  ไม่ต้องตั้งอัตรากำลังเพิ่ม
๔.   เหตุผลความจำเป็นที่อนุญาตให้บุคลากรลา
      ..................................................................................(สาขาวิชา/หน่วยงาน) มีความจำเป็นที่จะให้บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ ดังกล่าวเนื่องด้วย ........................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
๕.  โครงการหรือแผนงานที่ให้บุคลากรกลับมาปฏิบัติงาน/ตำแหน่งที่สูงขึ้น/หน้าที่ความรับผิดชอบ
.........................................................................................................................................................................
……………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………
ความเห็นต้นสังกัด
      ( เห็นชอบและเสนอหัวหน้าส่วนงานพิจารณาดำเนินการ  (  อื่นๆ ระบุ........................................................







(.........................................................)






                      ผู้เสนอขออนุมัติลา







(.........................................................)






                   หัวหน้าหน่วยงาน/สาขา
